piranhq chur

Finanz- und Spesen-Reglement

1. Jahresbeitrag/Arbeitsbeitrag/Lizenzkosten {Ausfiihrung Art. 14 Vereinsstatuten)

1.1. Hohe der Beitrage

Mitglied Jahresbeitrag Arbeitsbeitrag Lizenzkosten

L-UPL CHF 800 CHF 100 Effektive Kosten
U21A CHF 800 CHF 100 Effektive Kosten
1. Liga KF CHF 400 CHF 100 Effektive Kosten
Ul7A CHF 650 CHF 100 Effektive Kosten
Ui7B CHF 500 CHF 100 Effektive Kosten
Ohne Lizenz CHF 200 kein keine

1.2. Falligkeit Der Jahresbeitrag, der Arbeitsbeitrag und die Lizenzkosten sind zu Beginn

1.3. Spielberechtigung

des Vereinsjahres geschuldet. Sie sind innert 30 Tagen nach Rechnungsstel-
lung zu zahlen.

Vereinsangehdrige, die dieser Verpflichtung ohne Angabe eines Grundes
nicht nachkommen, kann der Vorstand 15 Tage nach der zweiten schriftli-
chen Erinnerung die Spielberechtigung an Meisterschaftsspielen entziehen.
Sie diirfen nicht mehr in Teams von piranha chur eingesetzt werden, bis die
Betrage bezahlt sind.

Vorbehalten bleibt ein Vereinsausschluss gemdss Art. 11 der Vereinsstatu-
ten.

2. Grundsatz/Befreiungen/Reduktion

2.1. Grundsatz

2.2. Befreiung

2.3. Keine Befreiung

Gemadss Art. 5 + Art. 13 der Vereinsstatuten sind die Vereinsangehdrigen zur
aktiven Mithilfe zur Erfiillung des Vereinszwecks verpflichtet. Die obigen
Beitrage gelten pro Vereinsangehdrige, nicht pro Familie.

Vom Jahresbeitrag und dem Arbeitsbeitrag befreit sind Vorstandsangeho-
rende, Trainerinnen, Schiedsrichterinnen und Ehrenmitglieder.

Eltern von lizenzierten Spielerinnen, die fiir den Verein als Funktiondre am-
ten, wird der Arbeitsbeitrag erlassen. Bei mehreren Kindern im Verein wird
dies bei einem Kind vorgenommen.

Fiir die Lizenzkosten gibt es keine Befreiung und sind in jedem Fall zu tra-
gen.

Tritt eine Vereinsangehdorige wahrend der Saison ausser Termin aus dem
Verein aus, sind Jahresbeitrag und Arbeitsbetrag trotzdem geschuldet. Be-
reits bezahlte Jahresbeitrage werden pro Rata temporis zuriickbezahlt,
wenn der Austritt vor dem 31.12. erfolgt. Arbeitsbetrage werden nicht aus-
bezahlt.



2.4. Reduktion

2.5. Eintritt

3. Arbeitsbetrag

3.1. Arbeitsleistung

3.2. Falligkeit

3.3. Altersbeschriankung

3.4. Spielberechtigung
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Spielen Geschwister, die im gleichen Haushalt leben, in U 17 Teams von pi-
ranha chur, wird der kumulierte Jahresbeitrag (ohne Arbeitsbeitrag) ge-
kiirzt. Bei zwei Geschwister um 10 %, bei drei Geschwister um 15 %, bei vier
oder mehr Geschwister um 20 %.

Vereinsangehorige, die wahrend der Saison eintreten, zahlen vor dem
31.12. den vollen Jahresbeitrag, anschliessend wird er pro Rata temporis
erhoben.

Die Helfereinsatze erfolgen Teamweise. Dabei bekommt jedes Team bis
Ende August einen entsprechenden Helfereinsatzplan fiir die reguldre Sai-
son. Fiir die Play-off Phase wird je nach Bedarf ein weiterer Plan dem Team
zugestellt. Pro Teameinsatz fliessen CHF 150 in die Teamkasse.

Der Arbeitsbetrag wird zusammen mit dem Jahresbeitrag fallig. Er ist innert
30 Tagen nach Rechnungsstellung zu zahlen.

Vereinsangehorige, die jlinger als 16 Jahre sind (es gilt der Jahrgang), kon-
nen nur Helfereinsdtze als Bandenrichter leisten. Fiir die librigen Helfereins-
atze missen an ihrer Stelle die gesetzlichen Vertretenden oder sonstige
Verwandte/Bekannte die Arbeit leisten.

Vereinsangehdorige, die dieser Verpflichtung ohne Angabe eines Grundes
nicht nachkommen, kann der Vorstand 15 Tage nach der zweiten schriftli-
chen Erinnerung die Spielberechtigung an Meisterschaftsspielen entziehen.
Sie diirfen nicht mehr in einem Team von piranha chur eingesetzt werden,
bis der Betrag bezahlt ist.

Vorbehalten bleibt ein Vereinsausschluss gemdss Art. 11 der Statuten.

4. Spesen-Entschidigungen

4.1. Entschddigungen

4.2. Spesen allgemein

Samtliche Funktiondre und Vorstandsmitglieder verrichten ihre Arbeit fiir
piranha chur grundsitzlich ehrenamtlich. Uber Ausnahmen kann der Vor-
stand entscheiden.

Reisekosten an Versammlungen von Swiss Unihockey und des BUV (Bahnti-
cket 2. Klasse, sofern Zugfahrt nicht moéglich: CHF 0.70 pro Km).

Kosten fiir Teamanldsse, sofern das entsprechende Budget von der GV oder
dem Vorstand gesprochen wurde.

Kosten fiir die Teilnahme an J+5-Kursen. Nicht entschadigt werden Reise-
kosten an solche Kurse. Uber Ausnahmen kann der Vorstand entscheiden.

Kosten fiir Trainerweiterbildungskurse, sofern der Sportchef der Kosten-
tibernahme zustimmt. Nicht entschadigt werden Reisekosten an solche
Kurse. Uber Ausnahmen kann der Vorstand entscheiden.
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Telefonkosten, sofern sie das gelegentliche Telefonieren fiir den Verein
Gbersteigen.

Beitrage an Bliromaterialaufwand, sofern der Aufwand fiir die Vereinsarbeit
das gelegentliche Beniitzen der eigenen Infrastruktur libersteigt.

Ein Vorstandsessen pro Jahr, in Begleitung der Partnerinnen.
Ein Traineressen pro Jahr, ohne Begleitung der Partnerinnen.
Ein Funktiondrsessen pro Jahr, ohne Begleitung der Partnerinnen.

4.3. Schriftlichkeit Samtliche Spesen miissen auf dem offiziellen Spesenformular an den Vor-
stand gerichtet werden und begriindet sein. Uber die Héhe der Spesen-Ent-
schadigung entscheidet im Zweifelsfall der Vorstand endgiiltig.

4.4. Keine Entschadigung Nicht entschadigt werden Fahrten an ordentliche Trainings, an Vorstands-
sitzungen, Generalversammlung, Meisterschaftsspiele, Kommissionssitzun-
gen, usw. Ebenfalls nicht entschadigt werden Kosten fiir die Verpflegung an
Vorstandssitzungen, Kommissionssitzungen, J+S-Kursen, Versammlungen
von swiss unihockey, BUV, usw.

5. Entschadigung Helfende an Heimspielen

5.1 Bandenrichterinnen/ je 1 Bon fiir Getrank/Schicht
Strafbank* (6 Pers)

5.2 Helfende Kiosk* je 1 Bon fiir Getrdnk/Schicht
(2-3 Personen)

5.3 Spielsekretariat* je 1 Bon fiir Getrank/Schicht
(3-5 Personen)

5.4 Auf-/Abbau Tribiine*je 1 Bon fiir Getrdnk/Schicht
(max. 5 Personen)

5.5 Livestream -Team  je 1 Bon fiir Getrdnk und Sandwich/Schicht
(max. 4 Personen)

5.6 Kommentatoren je 1 Bon fiir Getrank/Schicht
(max. 2 Personen)

*Helfende, die keine Spielerin im Verein haben, erhalten neben dem Bon fiir ein Getrdnk auch noch
einen Bon fiir ein Sandwich.

6. Entschadigungen Schiedsrichterinnen

6.1. Kurse Kosten fir Teilnahme an Schiedsrichterkursen, soweit diese nicht vom Ver-
band getragen werden. Nicht entschadigt werden Reisekosten an solche
Kurse.



6.2. Kleider

6.3. Honorar
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Die Kleider fiir die Schiedsrichterinnen werden durch den Verein entscha-
digt. Zusatzlich kénnen die Schiedsrichterlnnen auch von allfdlligen Vereins-
vergiinstigungen der Ausriister profitieren.

Die Schiedsrichterinnen erhalten ein Honorar fiir ihre Tatigkeit zu Gunsten
vom Verein von CHF 1'000 pro Saison. Sollten Schiedsrichter aufgrund von
disziplinarischen oder anderen Griinden, welche nicht durch den Verein
verursacht wurden, vom Spielbetrieb ausgeschlossen werden, entféllt der
Anspruch auf das Honorar.

7. Trainerinnen-Entschidigungen

7.1. J+S-Honorare

7.2. Trainer-Honorare

7.3. Kurskosten

8. Sponsorenlauf

8.1. Teilnahme

8.2. Franken-Soll

8.3. Inkasso

8.4. Abwesenheit

8.5. Pauschalbetrag

9. Bussen

9.1. Grundsatz

Sofern J+S-Leiterlnnen samtliche Erfordernisse flir die Auszahlung des J+S-
Geldes erfillt und die von J+S-Coach vorgegebenen Fristen einhalten, wird
der Kurs abgerechnet. Das J+S-Geld fiir seinen Kurs verbleibt zu 100% beim
Verein.

Es liegt im Ermessen des Vorstandes und der GV (anlasslich der Budget-Ge-
nehmigung), die Trainerinnen-Entschadigungen festzulegen.

Zuvor durch den Vorstand genehmigte Kurskosten inkl. Reisekosten werden
durch den Verein iibernommen. Allfdllige Erwerbsersatzzahlungen sind
nicht durch den Verein geschuldet.

Fiihrt piranha chur einen Sponsorenlauf durch, ist die Teilnahme fiir alle Ak-
tiven obligatorisch.

Der Vorstand setzt zuvor ein Franken-Soll fest, das pro Teilnehmende er-
reicht werden muss.

Das Inkasso der Beitrage erfolgt durch die Aktiven selbst. Wird das Franken-
Soll nicht erreicht, verpflichten sich die Teilnehmenden, den Fehlbetrag bis
zum Franken-Soll selbst zu zahlen. Dieser Fehlbetrag ist vor dem Sponso-
renlauf dem Trainerstaff zu Gibergeben.

Ist aus Griinden von Krankheit oder Unfall keine Teilnahme moglich, entbin-
det dies nicht von der Sammelpflicht. Fiir die Berechnung der Sammelbe-
trage wird die durchschnittliche Rundenzahl der jeweiligen Teammitglieder
herangezogen, wenn kein Pauschalbetrag festgelegt wurde.

Den nicht teilnehmenden Aktiven wird das Franken-Soll in Rechnung ge-
stellt. Betreffend Einzahlung des Inkassos gelten die gleichen Fristen wie bei
den Jahresbeitragen, Art. 1.1 + 1.2 dieser Weisung.

Bussen, die durch das Fehlverhaiten eines Vereinsangehtrigen dem Verein
entstehen, werden grundsatzlich dem entsprechenden Vereinsangehdrigen
weiter verrechnet.
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9.2. Personliche Strafen Matchstrafen, Bussen wegen Nichterscheinen an Schiedsrichterkursen und

9.3. Trainer

9.4, Hohere Gewalt

Spielsekretarenkursen oder dhnliche, inkl. den dazugehérenden Geblihren
sind von den Bestraften selbst zu zahlen. Dariiber wird intern keine Korres-
pondenz gefiihrt.

Bussen wegen Fehlverhalten der Trainerinnen (Einsetzung nicht qualifizier-
ter Spielerinnen, Einsetzung von Spielerinnen ohne giiltige Spielerlizenz,
Matchstrafe fiir Reklamieren, usw.) sind von den Trainerinnen zu bezahlen.
Dariiber wird intern keine Korrespondenz gefiihrt.

Kann ein Team aus Griinden nicht vorsehbarer héherer Gewalt nicht an
Meisterschaftsspielen teilnehmen, haben die entsprechenden Trainerinnen
sofort nach Bekanntwerden der Nichtteilnahme den Vorstand zu informie-
ren. In diesem Falle wird eine allfillige Busse aus der Vereinskasse bezahilt.
Verpasst ein Team aus Verschulden der Trainerinnen oder des Teams die
Teilnahme an Meisterschaftsspielen, ist die Busse von den Trainerinnen
oder aus der jeweiligen Teamkasse zu bezahlen.

10.Schlussbestimmungen

10.1. Inkrafttreten

Das vorliegende Finanz- und Spesen-Reglement wurde von der Generalver-
sammlung von piranha chur am 21. Juni 2022 genehmigt und tritt sofort in
Kraft. Uber die Hohe der in Art. 1 erwihnten Beitrige entscheidet jeweils
die Generalversammlung und die genehmigten Beitrdge treten nach Geneh-
migung der jeweiligen Generalversammlung automatisch in Kraft und wer-
den in diesem Reglement ohne nochmalige Genehmigung durch die Gene-
ralversammlung angepasst.

Chur, 21. Jun 2022, rev. 06. Juli 2023
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Bemerkungen zum Finanz- und Spesenreglement von piranha chur

1.

Alle Vereinsangehdrende von piranha chur bekommen zusammen mit den Statuten auch das
Finanz- und Spesenreglement zugestellt. Dieses bildet integrierenden Bestandteil der Angehérig-
keit bei piranha chur.

Bandenrichterinnen und Strafzeitnehmende helfen nach den Spielen jeweils bei der Tribiinenrei-
nigung und dem Abbau der Halleninfrastruktur.

Es ist zu beachten, dass je nach Spielverlauf der Einsatz lénger dauern kann.

Widhrend den Einsdtzen ist es untersagt, jegliche Art von mobilen Geraten (Handy, Tablet, etc.)
zu benutzen.

Die Bandenrichterlnnen haben das Spiel aufmerksam zu verfolgen und sind angehalten, die Ban-
den schnellstméglich zu richten und haben immer Reservebille in ihrer Ndhe, damit sie bei ei-
nem Outball den Reserveball sofort ins Spielfeld werfen kénnen.

Einsdtze auf der Strafbank diirfen erst ab 18 Jahren erfolgen, diejenigen im Kiosk und im Spiel-
sekretariat ab 16 Jahren. (es gilt der Jahrgang)

Die Bandenrichterinnen und Strafzeithehmende haben wihrend ihres Einsatzes die durch den
Verein gestellten Uberzieher zu tragen.

Solite jemand verhindert sein, seinen Helfereinsatz zu leisten, ist sie/er selber fir einen Ersatz
verantwortlich.

Treffpunkte Helfende:
e Helfende Kiosk: Foyer
e Helfende Halle: Spielsekretariat

10. Die Helfenden am Kiosk haben bei ihren Einsédtzen ein schwarzes neutrales Oberteil zu tragen.



